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Czes¢ trzecia: Zywe wspdlnoty duchowe

KARL I HELGA RIEDL

Sanghe czasami definiuje si¢ jako ,wspdlnote, ktora zyje w harmonii i sSwiado-
mosci”. Wspolnota jest waznym aspektem Sanghi. Sangha moze by¢ pieknym spo-
sobem na zycie z podobnie myslacymi ludzmi, pozwalajac dzieli¢ si¢ z przyjacioimi
w Dharmie obowigzkami, szczesciem i bolem. Sangha wspiera nasze dazenia ku
swiadomemu zyciu. Czujemy si¢ w niej jak w domu. Jestesmy karmieni, dostajemy
przestrzen i pomoc w leczeniu naszych ran i przeksztalcaniu naszego cierpienia.

Kiedy jednak spojrzymy na Sanghe wnikliwiej, kiedy zyjemy w niej przez
dtuzszy czas, zdajemy sobie sprawe, ze prawdziwy cel Sanghi jest znacznie szer-
szy. Jest to proces — czasami do$¢ wymagajacy i stawiajacy przed nami wyzwania —
przeksztalcania calej naszej istoty. To, co wyglada na styl zycia, jest w rzeczywisto-
sci wyrazem zycia duchowego. Prawdziwa Sangha oferuje srodowisko wzrostu du-
chowego, odprezajace i delikatne, ale glebokie i zupelne.

Aby zbudowad taka Sanghe, a nie tylko wspolnote, trzeba zrozumied, jakie
»bloki budulcowe” sa potrzebne, wejrze¢ wnikliwie w to, jak dziata Sangha i mie¢
gleboka $wiadomos¢ tego, jakie motywacje cztonkow moga by¢ najbardziej owoc-
ne. Czerpiac z doswiadczen ludzi zyjacych przez szes¢ lat w Sandze tradycji Plum
Village, chcieliby$Smy podzieli¢ si¢ tym, co uznaliSmy za gléwne zasady takiej San-
ghi.

Zaangazowanie

Prawdziwe zaangazowanie odzwierciedla nasze glebokie pragnienie podaza-

nia droga przemiany i wyzwolenia oraz zadawania pytan dotyczacych Zycia, ktére



prowadziliSmy — ze wszystkimi jego ideami, koncepcjami, pragnieniami — a takze
sposobami zaspokajania ego poprzez bogactwo, stawe, wiedze i pozycje. Najcen-
niejszym pragnieniem jest poddanie sie zyciu, w ktérym , bycie” jest wazniejsze niz
,posiadanie”, gdzie samotnos$¢ egoizmu i jego ograniczajace sposoby widzenia i
doswiadczania otwierajq si¢ na innych i na zycie — takie, jakie jest. Zaangazowanie
to radosna gotowos¢ do odejscia od naszych poje¢, odstoniecia si¢ w procesie roz-
praszania naszej egzystencjalnej niewiedzy i powrotu do prawdziwego domu.
Zaangazowanie oznacza wplecenie si¢ z otwartoscia, bez zachowywania cze-
gokolwiek. Czegsto jest to postrzegane negatywnie jako ,rezygnacja”, czemu towa-
rzyszy wahanie i strach. Bezpieczniejsze, bardziej nam znane, moze wydawac sie
bycie zwyktym uczestnikiem — tak, aby moc zachowac nasze idee i koncepcje, a do-
dac tylko to, co uwazamy za dobre. Ale zycie w Sandze staje si¢ wtedy jedynie oka-
zja do zdobycia nowej wiedzy, otrzymania treningu lub rozwigzywania osobistych

problemdéw psychologicznych.

Poddanie sie

Aby proces transformacji mial miejsce, musimy, jak podkreslal czesto Thay,
,poddacd si¢ Sandze”. Oznacza to poddanie sie praktyce i temu, co Sangha robi — ca-
tym sercem, z calym przekonaniem i radoscig. Poddanie sig¢ jest czgsto mylnie zro-
zumiane jako postuszenstwo lub pozwalanie innym na kierowanie naszym Zyciem.
Niesamowite jest ogladanie hydry ego, pojawiajacej si¢ przy kazdej okazji. Anioto-
wie przemieniajq si¢ w rebeliantdw: ,, Zrobie to na swoj sposob!”. Wkrdtce nasz po-
czatkowy entuzjazm zanika i szukamy kazdej mozliwosci odejscia z praktyki. Na-
wet drobne szczegoly i zmiany w harmonogramie wywotuja gniewna dyskusje.

Poddanie si¢ jest duchowa praktyka odsuwania na bok naszych idei i celow, a
otwierania si¢ bez sprzeciwu na nowe doswiadczenia, na wszystkie aspekty zycia,
na nieznane. Symboliczna forma jest pokton: pochylenie si¢, otwarte rece, bez za-

chowywania czegokolwiek.

Stuzenie

Inng forma poddania sie jest stuzenie Sandze. Stuzenie oznacza robienie tego,

co trzeba zrobi¢ — odkladajac na bok upodobania i niecheci. Stuzy¢ to przezwycie-



zac nasze zwyczajowe postawy wobec pracy i obowiazkow oraz rozwijanie zainte-
resowania innymi, troszczenia si¢ o nich i mitosci do nich.

Stuzenie dzieje sig, gdy pierwotna idea ,zyje w Sandze” zamienia sie w ,Zyje
dla Sanghi”. Ale nawet wtedy moga trwa¢ samolubne motywacje, a ukryte plany
moga byc¢ sila napedowaq naszych dziatan. W tym przypadku stuzenie jest Zle rozu-
miane jako przejmowanie obowiazkow. Niektérzy ludzie czuja, ze tylko oni sa w
stanie zrobi¢ pewne rzeczy, ze musza brac na siebie ciezar konkretnego zadania, a
nawet calej spotecznosci. Po pewnym czasie wypalaja si¢ i gorzknieja. , Cztowieko-
wi czynu” nie przychodzi tfatwo oparcie si¢ na Sandze, odchodzenie od poczucia
wlasnej waznosci i zaakceptowanie wlasnych ograniczen. Kiedy stuzenie jest rozu-
miane niewlasciwie, jako pomaganie Sandze naszymi umiejetnosciami, wiedza i
energia, wtedy pozycje zostajq sie zamrozone, a cztonkowie spotecznosci sa ocenia-
ni przez ich ,,uzytecznos¢”.

Prawdziwg stuzba jest doswiadczanie rzeczywistosci. Kazdy naprawde wspie-
ra wszystkich; nie ma ani uzaleznienia, ani niezaleznosci — jest wspdtzaleznos¢. To

wtedy uswiadamiamy sobie: ,jestem Sangha”.

Akceptacja i harmonia

Czwartym aspektem budowy prawdziwej Sanghi jest che¢, a nawet plynace z
serca pragnienie, aby zy¢ w harmonii z innymi. Poprzez pielegnowanie naszych
zdolnosci do wzajemnego akceptowania si¢ takimi, jak jestesmy, przetamujemy na-
sze nawykowe upodobania i niecheci, osady i kategoryzacje. Tworzymy atmosfere
zaufania. Wspierani praktyka glebokiego stuchania i dzielenia si¢, rozwijamy du-
cha otwartosci, gdzie zrozumienie rozrasta si¢ do mitujacej akceptagji.

W spoteczenstwach zachodnich, gdzie przewazaja wspolzawodnictwo, za-
zdro$¢, nieufnos¢ i odrebnos¢, bardzo potrzebne sa ich przeciwienistwa — zaufanie,
akceptacja, otwarcie i mitos¢, ale trudno nam si¢ na nie otworzy¢. Czesto fatwiej jest
tworzy¢ ,niby-harmonie” — gdzie jestesmy po prostu , mili” dla siebie, gdzie kazdy
wydaje si¢ akceptowac i kocha¢ kazdego — nie zblizajac sie zbyt blisko siebie, nie
dotykajac niczego, co mogloby zakidci¢ spokdj i zamykajac sie przed tymi, ktorzy

nie ,pasuja”.



Czlowieczenstwo i szacunek

Wzajemne pozdrawianie Buddy w nas jest mozliwe tylko wtedy, gdy rozpu-
scimy odrebnos¢ i uporamy sie potrojnym kompleksem poréwnywania siebie z in-
nymi: ,jestem lepszy — rowny — gorszy”. Dopiero wtedy zerkniemy na prawdziwa
pokore — nie ponizajac sig, ale wdzigcznie akceptujac, ze nie musimy by¢ kims nad-
zwyczajnym. Zwykly jest wystarczajacy. Nie musimy trzymac si¢ swojego wize-
runku ani by¢ schwytanym przez status spoteczny. Jesli siedzimy na podwyzszeniu
i wyglaszamy mowe Dharmy, a potrzebny jest bagazowy — niesiemy bagaz goscia.

Szacunek sobie i innym mozemy okazywac z glebi naszej istoty. Taki szacunek
jest fundamentem Zzycia w pokoju. Ale szacunek nie jest nam narzucany przez hie-
rarchie spoteczng. Darzymy szacunkiem nie pozycje spoleczna, ale czlowieka.
Uczymy sie od innych, podazamy za ich przykladem i stuchamy ich rad, poniewaz
gleboko czcimy i szanujemy ich dojrzatos¢ na Sciezce. Akceptujemy innych jako
,starszych”.

Ponownie, w spoteczenstwie, w ktorym dominuje konkurencja i nieufnos¢,
gdzie kazdy zapewnia, ze nikt nie jest ,wyzszy”, nawet szacunek i zaufanie sa po-
dejrzane. Zasada starszenstwa — znajdowana w niemal wszystkich tradycjach du-
chowych, a co za tym idzie, zasada dojrzatosci — zostaje odrzucona bez Zadnego
zastanowienia. Jest to przeszkoda w budowaniu wspdlnoty duchowej, Sanghi. Czy
zostata stworzona i jest utrzymywana niby-podstawa, czy trwaja gry sitowe i ,hie-
rarchia szeféw” — zuzywajaq one calg energie. Zwlaszcza w spoteczenstwach za-
chodnich musimy gleboko przyjrzec si¢ tej sytuacji, a z pomoca Sanghi znalez¢ spo-

soby na przywrocenie szacunku i zasady starszenstwa-dojrzatosci.

Kazda z tych zasad jest sama w sobie drzwiami prowadzacymi do Sanghi. Po-
niewaz wszystkie sa ze soba powiazane — jesli jedna jest praktykowana gteboko,
pozostate tez sie wzmacniaja. Jesli jednak jakis cztonek Sanghi ma problem lub nie-
zrozumienie, zwigzane z choc¢by jednym obszarem, caly proces duchowego rozwo-
ju tej osoby — i w pewnym stopniu catej Sanghi — jest zakltocony, by¢ moze nawet
zablokowany. Jest wiec wazne, abysmy wszyscy wiedzieli, jak dziata Sangha — aby

uniknad rozczarowan i cierpienia — i budowad harmonijna i szczesliwg Sanghe,
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